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El Sistema de Formacion Dual en Alemania

Zaragoza, 24 de septiembre 2015

Tanja Nause
Camara de Comercio Alemana para Espana

Transferencia del modelo de éxito y guia para la implementacion del sistema
de Formacion Profesional Dual. Formando a los tutores de empresas.

El presente proyecto ha sido financiado con el apoyo de la Comisién Europea. Esta publicacién (comunicacion) es responsabilidad
exclusiva de sus autores. La Comisién no es responsable del uso que pueda hacerse de la informacién aqui difundida.
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= m El Sistema de FP en Alemania

El Sistema Dual [kttt
realiza simultaneamente

de la Formacion TSR

Profesional empresa (2/3 del tiempo
de aprendizaje) y en la
escuela de formacion
profesional (1/3).

Empresa
Escuela
Profesional
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= m L a interaccion de los socios

Las instituciones implicadas a simple vista:

Economia

Gobierno Federal (Camaras, Asociciones Instituto Federal de
(Ministerio de Economia empresariales) Formacion
y Ministerio de Profesional BiBB
Educacion)

Reglamento

Sindicat de Formacién .
indicatos _ 16 Bundeslander

(DGB y sindicatos (CCAA)

individuales) Plan de

estudios
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El examen
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El diploma
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Las Camaras
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= m El Tutor en la Empresa
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V. Cinco caracteristicas de calidad de la formacion profesional dual

1. Cooperacion entre la politica,
la economia y los interlocutores sociales
p. ej. comision examinadora, estandares de formacion

2. Aprendizaje en el proceso laboral
p. ej. formacion empresarial = 70 %

3. Aceptacion de los estandares nacionales
p. ej. estandares de formacion profesional,
certificado de la camara

4. Personal de formacion profesional calificado
p. ej. instructores y profesores

5. Investigacion y asesoramiento institucionalizados
p. ej. Informe de formacion profesional del BIBB,
estandares de formacion
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iMuchas gracias! Tanja Nause
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Camara de Comercio Alemana para Espafia
Tel.: 91 353 0914
Socios del programa: E-malil: tanja. nause@ahk.es
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